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POLIZEIPRASIDIUM STUTTGART

Beim Polizeipréasidium Stuttgart ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt beim Arbeitsbereich 602 (Religiés motivierte Kriminalitat)

der Kriminalinspektion 6 folgende Stelle unbefristet in Vollzeit zu besetzen:

Blrobeschaftigte/-r (m/w/d)

(Entgeltgruppe 6 Tarifvertrag der Lander)

IHRE AUFGABEN:

Zu |Ihren Aufgaben zéhlen:

© Durchfiihrung von Uberpriifungen und Recherchen in
polizeilichen Informationssystemen

© Durchfiihrung von Auswertungen und Weiterverarbeitung
von Daten

© Eingabe einfachgelagerter und komplexer Sachverhalte in
ein polizeiliches Informationssystem

© Betreuung der Aktenhaltung des Arbeitsbereiches 602

© Uberwachung der Aussonderungsfristen und Vornahme
von Aussonderungen

© Anlage und Fiihrung von Akten

© Unterstiitzung der Sachbearbeitenden

Die konkrete Aufgabenzuweisung kann sich durch Anpassung
der Geschéftsprozesse noch verandern.

BEWERBEN KONNEN SIE SICH
AUSSCHLIESSLICH MIT:

© Eine abgeschlossene, min. dreijahrigen Ausbildung im
kaufméannischen oder verwaltungsnahen Bereich
(bevorzugt als Burokaufmann/-frau (m/w/d),
Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d) oder
Justizfachangestellte/-r (m/w/d))

VON VORTEIL:

© Interesse am politischen Tagesgeschehen

© gute Kenntnisse in den gangigen MS-Office Anwendungen wie
Word, Outlook und Excel

© gute Rechtschreibung und Ausdrucksfahigkeit in Schrift und
Sprache

© Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen im Bereich
Staatsschutz

© schnelles und sicheres 10-Finger-System

© schnelle Auffassungsgabe und Lernbereitschaft

© hohe Zuverlassigkeit

© strukturierte und ziigige Arbeitsweise

© Kommunikations- und Teamfahigkeit

Voraussetzung fiur eine Einstellung ist eine unaufféllige erweiterte
Sicherheitsiiberpriifung (02).

WIR BIETEN IHNEN:

>

alle Vorteile der (Sozial-)Leistungen des 6ffentlichen
Dienstes wie betriebliche Altersversorgung oder
vermdgenswirksame Leistungen

zielgerichtete Einarbeitung durch personliche
Ansprechpersonen

familienfreundliche Rahmenbedingungen

gute Anbindung an 6ffentliche Verkehrsmittel sowie
finanzielle Mobilitdtsunterstiitzung durch das JobTicket
BW

als Beitrag zum Klimaschutz bieten wir Fahrrad-Leasing
im Rahmen einer Jobrad-Vereinbarung an

Programm zur Gesundheitsférderung wie
Sportangebote



WEITERE INFORMATIONEN:

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die grundsatzlich auch geteilt werden kann. Der Dienstort befindet sich im
Eichwiesenring 14, 70567 Stuttgart.

Die Gehaltszahlung erfolgt bei Vorliegen aller tariflichen und personlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst der Lander. Link zur Entgelttabelle TV-L.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. Es steht lhnen frei, im Rahmen lhrer Bewerbung
auf eine evtl. vorliegende Schwerbehinderung oder Gleichstellung mit schwerbehinderten Menschen i.S.v. § 2 Abs. 2 und 3 SGB IX
hinzuweisen, wenn diese Eigenschaft im Bewerbungsverfahren Beriicksichtigung finden soll.

Beim Polizeiprasidium Stuttgart sind alle Talente willkommen, die sich und uns voranbringen. Benachteiligungen haben bei uns keine
Chance.

Sie erfahren bei uns unabhéngig von Alter, Geschlecht, ethnischer und kultureller Herkunft, Religion und Weltanschauung, sexueller
Orientierung und Identitat oder Behinderung Wertschatzung.

Die Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Bewerbungsverfahren nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) finden Sie unter www.ppstuttgart.polizei-bw.de unter der Rubrik ,Stellenangebote”.

BEWERBUNG:

Bitte bewerben Sie sich mit vollstdndigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum
19.03.2025 unter Angabe des Aktenzeichens Pers-T-131 bevorzugt per E-Mail mdéglichst in einer Datei als pdf (max. 3 MB) an
stuttgart.pp.vw.pers.verw.bewerbungen@polizei.bwl.de.

Alternativ kénnen Sie Ihre Bewerbung auch auf dem Postweg an das:

Polizeiprasidium Stuttgart
Referat Personal
Hahnemannstrafie 1
70191 Stuttgart

einreichen. Aus Verwaltungs- und Kostengriinden erfolgt keine Zuriicksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen. Wir empfehlen daher, nur
Kopien einzureichen und keine Bewerbungsmappen zu verwenden.

KONTAKT: Weitere Informationen unter:
www.polizei-bw.de

Bei allgemeinen Fragen zur Stellen- Fur detaillierte Auskiinfte zum Aufgaben-

ausschreibung wenden Sie sich bitte bereich wenden Sie sich bitte

an das Referat Personal: an:

Fr. Kaligiannidou, Tel.: 0711/8990-1475 Hr. Villinger, Tel.: 0711/8990-5600
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E-Mail: stuttgart.pp.vw.pers.verw.bewerbungen@polizei.bwl.de


https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tv-l/allg?id=tv-l-2025&matrix=1
https://lbv.landbw.de/documents/20181/42056/4_Tabellenentgelt+ab+01.01.2021.pdf/08a4ac31-0933-5ce5-549d-a1aca757edde?t=1605269164717
https://lbv.landbw.de/documents/20181/42056/4_Tabellenentgelt+ab+01.01.2021.pdf/08a4ac31-0933-5ce5-549d-a1aca757edde?t=1605269164717
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